@ SILOPOR

POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR

A SILOPOR tem como principal objetivo melhorar continuamente os
servicos e promover uma cultura de Seguranga Alimentar, de modo a
satisfazer os requisitos dos seus clientes, a formagédo de pessoal e as
exigéncias regulamentares aplicaveis.

Por este motivo implementou um Sistema de Gestdo de Seguranga Alimentar,
certificado desde 2009, de acorde com a norma I1SO 22000.

Com a manutengao, monitorizagdo e melhoria continua deste Sistema de Gestao
pretende-se.

1. Promover uma cultura de Seguranga Alimentar que incentive o
envolvimento de todo o pessoal e o desenvolvimento das suas
competéncias, sensibilizando todos para a adogdo de Boas Praticas
profissionais através da melhoria da comunicagéo interna;

2. Garantir a Seguranga Alimentar dos produtos movimentados e
armazenados nas instalagdes, e a qualidade dos servigos prestados aos
clientes;

3. Obter a satisfagfo, confianga e preferéncia dos clientes, assumindo o
compromisso de comunicagdo dos riscos inerentes a atividade;

4. Melhorar o nivel de formagdo e de desempenho dos empregados
assegurando a continuidade das ag¢des de formagdo necessarias, e
monitorizando a eficacia através do nivel de conhecimento dos recursos
humanos envolvidos;

5. Otimizar os processos de movimentagdo e armazenamento dos
produtos, preservando o0s recursos naturais e os principios da
sustentabilidade;

6. Promover o estreitamento das relagbes comerciais com os clientes,
fornecedores e outros parceiros relevantes.

Face aos desafios atuais, e a convicgéo de que é possivel melhorar aquilo que
tem vindo a ser feito, a Comissao Liquidataria da SILOPOR acredita que o
sucesso da Empresa dependera da colaboracdo empenhada de todos os
empregados, assegurando as melhorias que, por via da diferenciagio, nos
distinguirdo dos nossos concorrentes.

SILOPOR, SA
A Comisséo Liquidataria
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